
AMUNIC INCORPORA UN NUEVO COMPONENTE EN 
PLAN ANUAL.  
 
AMUNIC incorporó dentro del Plan Estratégico institucional para 
el 2006, el componente de población vinculado al desarrollo local, 
así como el enfoque de género intergeneracional, como un 
elemento transversal. 
 
Uno de los objetivos estratégicos que la Asociación de 
Municipios de Nicaragua persigue es fortalecer a los Gobiernos 
Locales para que sean facilitadotes y articuladores de procesos de 
desarrollo de sus municipios vinculados a los factores de 
población y sus nexos, y con enfoque de vulnerabilidad, género y 
generacional. 
 
El otro nuevo objetivo se propone fortalecer en los gobiernos 
locales sus capacidades para normar y desarrollar procesos de 
gerencia, planificación, administración, formulación, ejecución y 
evaluación de proyectos con enfoque ambiental. 
 
Dentro del proceso de evaluación y revisión de su Plan 
Estratégico para los próximos cuatro años se realizaron diferentes 
acciones encaminadas a la incorporación de estas dos nuevas 
líneas estratégicas al quehacer institucional. 
 
Próximamente AMUNIC realizara un Encuentro con las 
Asociaciones Departamentales de Municipios y el Consejo 
Nacional para abordar estos temas y compartir con los miembros 
sus inquietudes y propuestas a estas nuevas líneas estratégicas. 
 
AMUNIC desarrollara dentro de su estrategia de comunicación un 
nuevo programa de radio que oriente al ciudadano sobre el 
quehacer de la institución y sirva de canal de comunicación para 
los pobladores.  
 
 


